
COMPORTAMIENTO
ORGANIZACIONAL

FUNDAMENTOS DE
REDACCIÓN EN

NEGOCIOS 

MERCADOTECNIA

PROCESOS DE
DESARROLLO DE

NEGOCIOS

ESTRUCTURAS
ORGANIZACIONALES

PRESUPUESTOS

MERCADOS
FINANCIEROS

DESARROLLO
EMPRENDEDOR

INNOVACIÓN Y
CREACIÓN DE NUEVOS

NEGOCIOS

Adquirirás conocimientos y aplicarás las más actuales teorías y herramientas de
las ciencias Contables-Financieras y Económico-Administrativas para que las
compañías formadas o en las que participen nuestros egresados, sean capaces
de competir a nivel mundial en todos los aspectos productivos, mercadológicos,
financieros y de servicio, impulsando una dinámica de negocios acorde a las
necesidades del mercado demandante, para llevar los beneficios de la actividad
empresarial a todos los aspectos de la actividad social y económica de México,
sus trabajadores, el sector productivo y empresarial.

Licenciatura en
Contabilidad

CONOCIMIENTO DEL
ENTORNO

INGLÉS II CONTABILIDAD I ADMINISTRACIÓN I MACROECONOMÍA

INTRODUCCIÓN A LA
CONTABILIDAD INGLÉS I BASES DE LA

CONTABILIDAD
FUNDAMENTOS DE LA

ADMINISTRACIÓN MICROECONOMÍA

INGLÉS III CONTABILIDAD II ADMINISTRACIÓN II DERECHO DE
NEGOCIOS I  

INGLÉS IV
LIDERAZGO Y
HABLIDADES
DIRECTIVAS 

DERECHO DE
NEGOCIOS II 

SISTEMAS DE LA
CONTABILIDAD

CONTABILIDAD
ESPECIAL

IMPUESTOS
GENERALES 

DERECHO DE
NEGOCIOS III  

INTRODUCCIÓN A LA
AUDITORIA 

CONTABILIDAD
EMPRESARIAL 

APORTACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL E

IMPUESTOS ESTATALES  
SISTEMAS DE CONTROL

ADMINISTRATIVO

COMPUTACIÓN I  

MATEMÁTICAS

MATEMATICAS
FINANCIERAS

PROBABILDAD Y
ESTADÍSTICA 

METODOLOGÍA DE LA
INVESTIGACIÓN

CONTABILIDAD DE
COSTOS I

CONTABILIDAD ADMINISTRATIVO
METODOLOGICA E

INSTRUMENTAL FINANCIERA

CONTABILIDAD DE
SOCIEDADES 

Plan de estudios

Capacidad numérica.
Interés y gusto por los negocios.
Habilidades de lectura y comprensión.
Capacidad de observación, análisis y
síntesis.
Facilidad para trabajar en equipo.
Coordinación en su expresión oral,
verbal y escrita.
Sentido del orden y la organización.
Habilidad para relacionarse con los
demás.
Capacidad organizativa.
Facilidad de planeación, ejecución y
supervisión.

El aspirante a ingresar a la carrera de
Licenciatura en Contabilidad deberá de
tener las siguientes habilidades: Conocer la teoría y práctica contable-

financiera y económico-administrativa,
para intervenir en organizaciones
industriales, comerciales y de servicios.
Valoración y planificación de las
estructuras organizacionales. 
Capacidad de innovación en sistemas de
integración en las empresas. Manejo de
procesos de control fiscal, auditoría y
probidad para la rendición de cuentas en
instituciones públicas o privadas. 
Conocimiento en las técnicas de
mercadeo.
Técnicas para el desarrollo de proyectos
de investigación y de programas diversos

El profesionista egresado contará con los
siguientes conocimientos: 

PERFIL DE INGRESO  PERFIL DE EGRESO

NORMAS
INTERNACIONALES DE

AUDITORIA 
CONTABILIDAD

GUBERNAMENTAL
RÉGIMEN FISCAL DE
PERSONAS FÍSICAS 

ADMINISTRACIÓN DE
PEQUEÑAS Y

MEDIANAS EMPRESAS
CONTABILIDAD DE

COSTOS II

FUNDAMENTOS DE
AUDITORIA FUNDAMENTOS  DE

FINANZAS 
RÉGIMEN FISCAL DE

PERSONAS MORALES 
ADMINISTRACIÓN DE
RECURSOS HUMANOS

CONTABILIDAD DE
COSTOS III

PROCEDIMIENTOS DE
AUDITORIA 

FINANZAS
CORPORATIVAS

IMPUESTOS
INDIRECTOS 

ECONOMÍA EN EL
ENTORNO GLOBAL

CONTABILIDAD
ADMINISTRATIVA 

DICTAMEN DE
ESTADOS

FINANCIEROS 

FINANZAS
INTERNACIONALES Y

GLOBALIZACIÓN
EMPRESARIAL 

 CONTRIBUCIONES 
SEMINARIO DE

PROYECTO
EMPRESARIAL

ÉTICA 

PRIMER
CUATRIMESTRE

SEGUNDO
CUATRIMESTRE

TERCER
CUATRIMESTRE

CUARTO
CUATRIMESTRE

QUINTO
CUATRIMESTRE

SEXTO
CUATRIMESTRE

SÉPTIMO
CUATRIMESTRE

OCTAVO
CUATRIMESTRE

NOVENO
CUATRIMESTRE

DÉCIMO
CUATRIMESTRE

LENGUA
EXTRANJERA


