Licenciatura en Derecho

Formar profesionistas en el drea del Derecho, que sean capaces de seguir,

fomentar

o estructurar

las

normas’ “juridicas,

con un

alto sentido

de

responsabilidad y ética. Conocedores_de " la-politica y su historia, con una
formacién basada en los principios de'la justicia;serenidad y honestidad para
cualquier servicio que preste ya’sea ‘en ‘instituciones publicas o privadas.
Brindando asesoramiento juridico-siendo-mediador-de los diversos casos donde
se aplica la ley, asesor en dreas empresariales;-investigador de campo, idéneo
para cualquier tipo de juicio y amparo-hacia la

sociedad.
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A personas interesadas en el desarrollo de

habilidades y actitudes para una adecuada

toma de decisiones, justicia, ética vy

compromisos que beneficien a la sociedad o

lo empresa. Los aspirantes a esta carrera

deben tener preferentemente el siguiente

perfil:

o Conocimientos en las ciencias sociales y
ética.

e Con actitudes de servicio y solidaridad
hacia la sociedad.

e Conocimientos bésicos en derechos
humanos.

e Conocimientos de geografia e historia
del pais.

e Capacidad de relacién con figuras de
autoridad.

Ul

El

profesionista egresado contard con los

siguientes conocimientos:

Ml

De los elementos estructurales del
liderazgo.
Del Derecho como defensor de los

derechos humanos.

Conocer los derechos y obligaciones de la
sociedad.

De los comportamientos y las relaciones
humanas.

De los conceptos de misién, visidn vy
administracién.

Conocimientos en ciencias sociales, ética y
valores.
Conocer
legalidad.

mecanismos de control de
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