Maestria en Gestion y
Desarrollo Educativo

El Maestro en Gestién y Desarrollo Educativo puede desempefiarse ampliamente en
dependencias educativas y. centros escolares. de cualquier nivel, realizando
actividades académicas como. el disefio e instrumentacién de planes y programas
que correspondan con las necesidades sociales-deestos planteles. Los egresados
estaran capacitados para participar en-la instrumentacién y aplicaciéon de proyectos
educativos del sector publico y-privade. y para-brindar asesoria pedagégica a
instituciones educativas, empresas, centros de capacitacion, etc. Podran participar
en organismos oficiales y privados dedicados o actividades de investigacién
educativa.
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PERFIL DE INGRESO

El aspirante a la Maestria en Gestién y Desarrollo Educativo deberé poseer:

Habilidad para seleccionar, valorar, analizar y organizar la informacién a partir de diferentes
fuentes, para utilizarla de manera adecuada y sistemdtica en los diferentes trabajos académicos.
Habilidad para trabajar individualmente y en grupos, que manifieste actitudes de ayuda mutua,
interés por la colaboracién, espiritu de servicio, respeto hacia los demés, responsabilidad y
conciencia de que sus esfuerzos son importantes para el logro de los objetivos grupales.

Es deseable que el aspirante posea experiencia en el campo educativo realizando actividades de
planeacién, evaluacién, investigacién, supervision, gestidn, docencia, etc., en cualquier nivel
educativo o drea académica e inclinacién por la investigacién, asi como estar dispuesto a trabajar
bajo el enfoque del método de casos.

Dado lo universal del proceso educativo, es factible admitir a todo tipo de profesionista, siempre y
cuando cumpla los requisitos de admisién, académicos y administrativos.

PERFIL DE EGRESO

El egresado de la Maestria en Gestidn y Desarrollo Educativo, estard capacitado para:

Desarrollar una visién sobre la realidad educativa contempordneaq, local, regional y global que les
permita contribuir en procesos de cambio educativo.

Aplicar los conocimientos de las Ciencias de la Educacidn en la ensefianza de los contenidos
disciplinarios de manera que su practica educativa sea fundamentada.

Generar nuevas ideas, procedimientos y técnicas a fin de identificar dreas de oportunidad e
implementar soluciones de manera conjunta con diversos actores sociales.

Incorporar su concepcién sobre la educacién a los dmbitos especificos de su quehacer
profesional.

Aplicar sus conocimientos en las éreas fundamentales de la Educacién como: pedagogia,
psicologia, filosofia, asesoria y orientacién escolar, historia y metodologia de la investigacién.
Desempefiarse en dreas de docencia y administracién educativa.
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